
能力開発能力開発 職場定着職場定着＋＋

さらなる障害者雇用に向けてさらなる障害者雇用に向けて

お申し込み

方法
日時

実施方法

14:40

水水

15:35
交流会

お問合せ先

オンライン
開催

参加費
無料

Webお申込み　https://bit.ly/3XQ0nQT　

QRコードでかんたんお申込み

厚生労働省委託事業

16:25
閉会挨拶

2024年度

　近年、障害者雇用の環境は法定雇用率の上昇や最低賃金の引き上げにより大きく変わっていますが、障害者の加
齢による生産性低下が新たな課題となっています。
　本セミナーでは、障害者雇用に取り組む事業主に向け、職場定着を支えるノウハウを提供し、障害者を戦力とし
て迎え入れる重要性を考えます。
　基調講演では、障害者が個性や特性を活かして働き続けるための具体的なアプローチを紹介します。また、企業
の先進的な取り組み事例を共有し、職場定着に成功した事例から学びます。
　さらに、参加者同士が経験を交流し、直面する課題を共有することで、実践的な知識を深め、職場定着に向けた
具体的なステップを共に考える場を提供します。皆様のご参加を心よりお待ちしております。

主催：公益社団法人全国障害者雇用事業所協会

時間割

13:30
開会宣言

公益社団法人全国障害者雇用事業所協会・近畿ブロック長
有限会社奥進システム　代表取締役

奥脇 学

13:35
会長挨拶

公益社団法人全国障害者雇用事業所協会会長
和光産業株式会社　代表取締役

加藤 勇

13:45
基調講演 全国就労移行支援事業所連絡協議会　会長

社会福祉法人加島友愛会　理事長

酒井 大介氏

「障害者の就労定着の維持への提言及び
　　　　　　　　　　就労支援現場の状況」

基調講演の質疑応答

14:50
事例報告 株式会社長谷工システムズ　執行役員

同大阪サテライト　チーフ

「職域拡大と職場定着への取り組み」

15:25 事例報告の質疑応答

5分間休憩

グループ別経験交流会
「各社の職場定着の課題等について」

公益社団法人全国障害者雇用事業所協会副会長
株式会社ダイキンサンライズ摂津　代表取締役社長

澁谷　栄作

オンライン方式「ZOOMミーティング」での参加
お申込み登録いただいた方にセミナー参加URL
を配信いたします。

開催日当日にお送りした参加URLにアクセス
し、セミナーにご参加ください。
(13:00からアクセス可能)

※フォーラム終了後、アンケートのご協力をお願いいたします。※フォーラム終了後、アンケートのご協力をお願いいたします。

〒541-0046 大阪市中央区平野町1-5-9井上ビル6階
Tel：06-6210-2602 Mail：osaka-info@zenjukyo.or.jp

杉本 憲彦氏
大塚　彩氏

※手話通訳を希望する場合は、その旨を事務局へ連絡ください。


